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　当社は経営理念である「地元工務店の責任ある家づくり」を体現するため、ＳＤＧｓの達成に向け
以下の取組を実施していくことを宣言します。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

【労働安全・交通安全の推進】
　従業員が安全に働ける職場環境づくりを推進する
ため、ヘルメット等の保護具の着用を徹底するとと
もに、熱中症対策キットの配備や水分補給の推奨な
どを行い労働災害防止に努めます。また、建設業労
働災害防止協会が開催する安全大会や、建設業協会
が実施する交通安全運動へ継続的に参加し、安全意
識の向上と交通事故防止に取り組みます。

3、8 3.6、8.8

【人材育成と技術向上】 
　住宅・不動産に関する知識と専門性の向上を目的
として社内勉強会を定期的に開催し、従業員の人材
育成に取り組みます。また、業務に必要な資格取得
や技能講習の受講支援、現場で培った技術や知識の
共有を通じた技術継承を行い、より良いサービスの
提供を目指します。

4、8 4.4、8.2

【環境配慮と高性能住宅の推進】 
　建設廃材の分別・適正処理を徹底し、資源の有効
活用と環境負荷の低減に取り組みます。また、気密
測定を実施することで住宅性能の向上に努め、省エ
ネルギーで快適な住環境づくりを推進します。

7、12、13 7.3、12.5、13.2

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

齋藤　和範

平川市尾崎浅井２６７番地２

有限会社齋建ホーム


