
所在地

名称

代表者

当社は、経営理念である「◆輸送の安全の確保をすべてにおいて最優先します。◆関係法令・規則を
遵守し、安全安心な輸送を提供いたします。◆絶えず輸送の安全性の向上に努め、常に見直し改善し
ます。」を体現するためＳＤＧsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

使用済みタイヤを燃料として有効利用することで、
廃棄物の削減と3Ｒの推進に取り組みます。 
営業車両にハイブリッド車両を導入することで、ガ
ソリンの使用量とＣＯ2排出量を抑制し、カーボン
ニュートラルの実現を目指します。

「7」「11」「12」
「13」

「7.1」「11.3」
「12.2」「13.1」

女性従業員の積極的採用で管理職登用を目指し、ダ
イバーシティを推進します。 
従業員の健康促進と働き方改革で、長く働き続けら
れる職場環境を整え、下北観光のお客さまへ安心安
全なサービスを提供していきます。

「3」「5」「8」「10」 「3.7」「5.5」「8.5」
「10.1」

社会貢献活動としてむつ市及び下北郡内の学校と連
携し、学生へ向けて自社の畑での農業体験と地域の
食文化を学ぶ機会提供を行います。若い世代へ青森
の基幹産業である農業の理解促進と下北の食文化を
継承していきます。

「2」「4」「11」
「15」

「2.3」「4.7」
「11.3」「15.1」

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

菊池憲太郎

東通村大字田屋字将木舘２番
地

株式会社尻屋観光


