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【地域・人・未来へと】 
１９７０年の創立以来、常に現況に満足することなく、時代のニーズに応え、お客様や技術の変化に
対応してまいりました。これからも、地域・人・未来へと社会に貢献できる会社として努力を重ねて
まいります。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

・性別や世代を問わず雇用を継続し、多様性を尊重
した働きがいのある職場の環境整備を目指します。 
・定期的な健康診断の他に、有給休暇の促進、育児
休暇や介護休暇を設け、社員のワークライフバラン
スを尊重し、健康で働きやすい職場を目指します。

3、5、8、10 3.4　3.8　5.1　5.5
8.5　10.1

・地元の学生に向けてインターンシップやオープン
カンパニーを実施し、積極的にPRを続けることで、
地元の雇用促進を目指します。 
・高い制作技術を維持するために、社員の資格や技
能講習の取得をサポートします。徹底した品質管理
体制を整え、高品質で安心な製品を提供し、豊かな
まちづくに貢献します。

4、17 4.4　17.17

・工場や事務所周辺地域の清掃活動や、デジタル化
を取り入れたペーパーレス化、紙の再利用に取り組
み、環境負担の軽減に取り組みます。 
・地元で活躍するクラブチームへの寄付等によっ
て、継続的に地域に貢献する企業として取り組みを
続けます。

11、13 11.6　11.a　13.3

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

江藤　弘明

青森県八戸市大字大久保字大
山４５－１

白銀鉄建工業株式会社


