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　当社は、経営理念である「地域の守り手、未来の創り手」を体現するため、ＳＤＧｓの達成に貢献
していきます。 
 
・事故や災害、感染症などの発生時におけるＢＣＰ（事業継続計画）の策定 
・職務、役割等に応じた研修等の実施 
・地元地域や事業を展開する地域に貢献する活動の実施 
・自社事業を通じた社会に貢献する活動や地域の次世代を担う人材育成の実施（学生への就業体験、
技術勉強会等）

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

テーマ「確かな品質と安心を追求」

・測量設計のプロとして責任を持ち、自社サービス
の品質向上に努めます。
・ＢＣＰ（事業継続計画）の維持・更新により、災
害発生時にも適切に対応できる体制を整えます。

9、11、12、13 9.1、11.3、12.8、13.1

テーマ「働きやすさと成長を支える職場づくり」 
 
・時間単位での有給休暇取得制度の導入や、定時内
勤務の奨励により、社員一人ひとりのワークライフ
バランスを実現します。 
・国や地方公共団体等が主催する研修等への積極的
な参加を推奨し、社員の技術力向上と自社サービス
の品質向上につなげていきます。

3、4、8、9 3.7、4.4、8.5、9.4

テーマ「地域とともに歩む企業であり続ける」 
 
・河川の除草作業や道路清掃ボランティア、地域の
高校への出前講座など、地域の社会貢献活動に積極
的に取り組み、地域を支えていきます。

4、11、17 4.4、11.6、17.14

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

前田　知則

五所川原市大字豊成字田子ノ
浦９２番地７

株式会社　常磐測量設計


