
所在地

名称

代表者

建設業界内での、若者離れや業界全体の人手不足への積極的な労働環境の見直しをおこない、男女共
に働き安い環境になるように取組みます。

取組内容 達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

男女問わず、育児休暇や介護休暇をとりやすくする
等、働きがいがでるような環境づくりに取組みま
す。 
また、女性の活躍も増加できるような環境づくりに
取組みます。

5、8 5.1、5.5、5.c、8.8

木材や、コンクリートなど材料を有効活用しサイク
ル活動に取組みます。

12 12.5

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

秋田弘和

横浜町横浜２７

株式会社ヒロテック


