
所在地

名称

代表者

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、

「３.すべての人に健康と福祉を」、「４.質の高い教育をみんなに」、「１２.つくる責任つかう責
任」をテーマに社員一人一人が取り組みSDGsの達成に向け貢献してまいります。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

【健康管理】

体は資本。社員の健康管理と指導に取り組んでいま
す。

3 3.4

【従業員のスキルアップ】

全ての従業員が能力を発揮できる職場づくりの実現
に向け、関連研修への積極的参加、自社教育による
スキル習得へ向けた指導を行い取り組んでいます。

4 4.4

【ごみの分別・抑制、ペーパーレス】

事業所で排出するごみの分別、ごみの抑制、印刷物
を削減し電子化による資料共有・管理を行い、身近
にできることを取り組んでいます。

12.13.15 12.2、12.5、13.3，
15.1，15.3

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

楠美　孝之

青森市鶴ヶ坂田川７１番地
２５９
株式会社　美之産業クリー
ンサービス


